
Les nouveaux métiers du journalisme : 
le journalisme digital 



NeoTech c’est quoi ? 

Le fondateur c’est qui ? 

Pourquoi avoir créé un média numérique ? 

NeOcean, le petit frère de NeoTech

Perspectives de développement

Les compétences d’un bon web-journaliste



Une équipe complémentaire :
• 1 journaliste – rédacteur en chef pour produire les
contenus

• 1 communicant pour valoriser et diffuser les contenus
• 1 business developer pour développer les partenariats
et optimiser les leviers financiers







Pourquoi avoir créé NeoTech ?
1. Un fondateur-aventurier (Guillaume Terrien) 
qui a de la suite dans les idées…

2. … et un parcours professionnel bien rythmé ! 

3. Sa passion pour l’écriture l’a poussé à allier 
deux métiers : journalisme et digital ! 



Sensibiliser, informer, communiquer,
éduquer les citoyens à une échelle qui
les concerne

Pourquoi avoir créé NeoTech ?

Mettre en valeur les acteurs de
l’écosystème et leurs actions dans des
domaines à fort potentiel de croissance

Disposer d’un outil de marketing
territorial efficace pour communiquer
autour des politiques numériques et
des actualités de l’écosystème

Créer de l’emploi localement à
destination des étudiants, des
chômeurs ou des experts en
reconversion



Et de là, NeoTech a fait son premier enfant…



NEOCEAN, LE 1ER MÉDIA EN LIGNE 
CONSACRÉ AU LAGON ET À L'OCÉAN 
DE NOUVELLE-CALÉDONIE





Bateaux

Comment parler de l’océan sans 
aborder ses fidèles destriers ? 
Une rubrique sera dédiée aux 
bateaux, sous toutes leurs 
formes ; elle comprendra les 
sujets (étiquettes) suivants : 
• Voiliers 
• Bateaux moteurs 
• Plaisance (actualités 

marinas)
• Sport et jeunesse 
• Ports économiques 
• Métiers 
• Évènements / salons 
• Actualités 

Cette rubrique généraliste
concentrera toutes les activités
de loisir liées au lagon, incluant
les sports de glisse :
• Glisse (sport)
• Tourisme (activités 

lagunaires : plongée, visites, 
apnée, PMT etc.)

• Îles et îlots 
• Faune et flore naturelles 
• Commerces 
• Métiers du lagon

Cette rubrique aura pour objectif de 
présenter les actualités liées au 
secteur de la pêche en Nouvelle-
Calédonie et sur la zone Pacifique. 
Au fur et à mesure des actualités 
thématiques, elle comprendra les 
sujets (étiquettes) suivants : 
• Pêche hauturière 
• Pêche lagunaire 
• Pêche « loisir »
• Chasse sous-marine
• Commerces
• Métiers 
• Évènements
• Aquaculture 

Lagon Pêche



NEWS 
Entre 400 et 600 

mots

8-10 questions, illustrées 
par une photo-portrait de 
l’intervenant en 
couverture, de visuels des 
locaux, des équipes ou de 
mises en situation de 
travail. 

Elle sera ensuite conclue 
par les liens utiles vers les 
informations de 
l’intervenant (réseaux 
sociaux, site internet). 

Interview 
Entre 8 et 10 

questions

Article de fonds
+ 1 000 mots 

LES DIFFÉRENTS CONTENUS 

Le Portrait 
+ 600 mots 

Courts articles 
d’actualités 
thématiques.
Introduction et visuels ;  
très courts paragraphes 
répondant aux 
questions (Quoi ? Qui ? 
Comment ? Où ? 
Quand ?) ; conclusion et 
liens externes. 

Centrées sur l’actualité, 
elles auront une simple 
visée informative et 
permettront 
d’entretenir un rythme 
de publication plus 
régulier.

env. 3 parties-
paragraphes rédigées 
suite à une rencontre 
avec un intervenant 
sélectionné pour sa 
personnalité, son 
parcours ou sa vision 
atypique. Il est 
intégralement conçu par 
le journaliste à travers 
l’angle de son choix. 

Le ton est plus léger et 
moins « encadré » que 
dans une interview et 
permet au journaliste 
d’aller chercher des 
détails significatifs de la 
personnalité ou du 
parcours de l’intervenant.

Il sera l’occasion de traiter 
un sujet et d’apporter une 
information à forte valeur 
ajoutée ; résultant des 
recherches thématiques 
du journaliste, il sera un 
contenu d’analyse, divisé 
en plusieurs parties, 
renvoyant vers des liens 
externes, des citations 
d’experts etc. Sa rédaction 
devra suivre une certaine 
logique et répondre à une 
problématique fixée dans 
l’introduction et se 
positionnera donc comme 
un outil d’aide à la 
compréhension ou à la 
prise de décision. 

La série thématique est 
une série d’article traitant 
d’un point particulier. Pour 
NeOcean, plusieurs séries 
existent d’ores et déjà, 
comme « la rédac’ a testé 
pour vous », « îles et îlots de 
Calédo », « Maman les p’tits 
bateaux », « Courses de 
bateaux à travers le 
monde ». 

Plus fun, ces séries 
s’adressent au grand public 
de Nouvelle-Calédonie. 

Série thématique
Entre 400 et 600 mots



medium en vogue, l’installation du podcast
comme nouveau format d’expression
pourra être développée directement sur le
site. Ces podcasts pourront prendre
plusieurs formes parmi lesquelles :

o Émissions thématiques : un
animateur regroupe plusieurs
experts autour d’un sujet et
d’une problématique.

o Le JT audio : un animateur
résume l’actualité thématique à
travers une zone géographique
dans un journal radio.

o L’interview : un animateur
rencontre un expert thématique
en one-to-one dans le cadre
d’une interview libre autour
d’un fil rouge.

Les Vidéos 

Outre son travail journalistique écrit,
« NEOCEAN » bénéficiera donc du support
d’une société de production, « NEOMEDIA. A
travers cette relation privilégiée, « NEOCEAN »
pourra proposer à ses partenaires de les
intégrer à des projets de production vidéo à
l’instar du reportage hebdomadaire
« CALEDINNO » produit pour NC la 1ère ; le
webmedia pourra également produire du
contenu vidéo en marque blanche ou encore
lancer des projets spécifiques de production
avec certaines partenaires.

L’Organisation 
d’événements

Autre aspect important des revenus
du média, l’organisation
événementielle en collaboration avec
les acteurs du territoire est prévue.
« NEOCEAN » pourra ainsi organiser
des événements portés par le média
mais pourra également s’associer,
sous diverses formes, avec des
événements portés par des
organisations externes.

Le Podcast 

LES AUTRES CONTENUS



Sensibiliser, informer, communiquer,
éduquer les citoyens à une échelle qui
les concerne

Pourquoi avoir créé NeOcean ?

Mettre en valeur les acteurs de
l’écosystème et leurs actions dans des
domaines à fort potentiel de croissance

Disposer d’un outil de marketing
territorial efficace pour communiquer
autour des politiques maritimes et des
actualités de l’écosystème

Créer de l’emploi localement à
destination des étudiants, des
chômeurs ou des experts en
reconversion



Quelles compétences au sein d’un webmédia ?

1 journaliste – rédacteur en chef pour produire les contenus ;

1 communicant pour valoriser et diffuser les contenus ;

1 « business developer » pour développer les partenariats et
optimiser les leviers financiers.



Les nouveaux métiers du journalisme : le journalisme digital 

MERCI ;)

Des questions ? 


